
Agent technique - espace verts du Daviaud 
(Musée de France) (H-F)

3 bonnes raisons pour rejoindre notre organisation : 
• Vous rejoignez une communauté de projets où l’expertise, l’audace, l’innovation, le développement 

durable et le bien vivre ensemble sont au cœur de nos valeurs. 
• Nous garantissons à nos collaborateurs un environnement de travail bienveillant et inspirant.
• Vous vous épanouirez dans un cadre de vie unique entre mer, marais et forêt qui fait le bonheur de ses 

habitants et vacanciers.

Sous la direction du responsable scientifique et technique et au sein d’une équipe de 5 agents permanents 
et 2 saisonniers, vous assurerez la gestion du patrimoine végétal et des espaces naturels du Daviaud, dédié à 
la découverte et la valorisation du marais breton vendéen et de sa culture. 

• Participer à la mise en valeur, à l’entretien et à la gestion 
du patrimoine végétal du Daviaud : gestion différenciée, 
recherche de variétés anciennes, valorisation du patrimoine 
végétal auprès des publics ;

• Assurer la mise en place, le programme de multiplication, 
l’entretien et la mise en scène du jardin potager, et échanger 
avec les visiteurs sur le travail effectué, sur les plantations et 
les habitudes agraires locales ; 

• Assurer ponctuellement la médiation et l’information des 
visiteurs sur le patrimoine végétal, les races domestiques à 
faible effectif, le patrimoine naturel et le paysage ; 

• Réaliser des petits travaux liés à la gestion du patrimoine du 
site, des bâtiments, des animaux domestiques, savoir-faire 
agricoles… 

Communauté de Communes Océan-Marais de Monts 
Côte Atlantique vendéenne | 5 communes | 20 000 habitants

Saint-Jean-de-Monts
Vendée 

Missions 

principales



• Intérêt pour le patrimoine culturel et naturel : la biodiversité, 
l’environnement et la culture locale ;

• Sens du contact, aisance avec le public, qualité orale, enthousiaste et 
motivé, désireux de partager avec les visiteurs ;  

• Goût pour le travail en extérieur, en équipe, en autonomie, contact 
facile avec les animaux domestiques et en présence de visiteurs ;

• Une expérience et des compétences en traction animale (attelage, 
pratiques de travaux agricoles avec chevaux de trait…) serait un atout 
majeur.

Candidature
Lettre de motivation manuscrite et CV, avec obligatoirement, la référence « TECH_EV »,

 à adresser, avant le 29/01/2024, à l’attention de :
Madame la Présidente de la Communauté de Communes Océan-Marais de Monts

46, place de la Paix CS 10721
85167 Saint Jean de Monts Cedex

Contact : Service Ressources humaines – recrutement@omdm.fr

Profil 
recherché

Conditions : 

• Poste saisonnier de 5 mois.
• Poste à pourvoir du 25/03/2024 au 31/08/2024, à La Barre-de-Monts.
• Temps complet, volume variable avec forte disponibilité en été, les week-ends et jours fériés.
• Rémunération statutaire.
• Poste ouvert aux travailleurs en situation de handicap.

Avantages & Bien vivre ensemble :  

• Equipe dynamique.
• Gratuité des sites patrimoniaux pendant 3 ans.
• Evènements de cohésion de service (temps d’intégration, fin de saison…).


